Parachute Carrière
Solutions humaines en transition de carrière
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Service clé en main pour soigner sa marque employeur
Parachute Carrière accompagne les entreprises lors de mises à pied individuelles et collectives. Depuis 1995, notre offre de services en transition de carrière sécurise les parcours de milliers d’individus sur les régions de Montréal, Laval, Laurentides et Lanaudière.
Transition de carrière
Une période de transition de carrière présente une phase importante de stress. Un accompagnement professionnel permet d’alléger le processus de gestion des départs tant pour l’employeur que chez la personne mise à pied. Les forfaits Parachute en transition de carrière mobilisent les personnes vers des projets professionnels qui répondent à leurs aspirations. Grâce à des solutions clé en main, chaque personne aura la possibilité de réintégrer un emploi dans les meilleurs délais. Un forfait en transition de carrière:
	sécurise les individus et les engagent vers de nouveaux projets
	soigne l’image de marque de l’entreprise à l’interne comme à l’externe
	préserve la réputation de l’employeur afin d’attirer de nouveaux talents
	assure un départ éthique à dimension humaine
	est la façon professionnelle de mieux remercier

Service d’aide au licenciement collectif
À ce jour, nous sommes intervenus dans plus d’une centaine d’entreprises québécoises visées par des restructurations majeures ou des fermetures. La variété de notre offre de services sait répondre à l’ensemble des besoins signifiés par les groupes de personnes visées. Selon le nombre de personnes visées, Emploi Québec peut contribuer financièrement aux services d’aide dans le cadre d’un comité de reclassement. Les professionnels de Parachute Carrière vous assistent dans la planification du processus de licenciement et assurent ensuite l’ensemble de services offerts aux individus.
Découvrez ici des entreprises qui nous ont fait confiance.
Partenaire CRHA
Nos différents forfaits sauront avantageusement répondre à votre budget et vous procurer un retour sur investissement non négligeable. Pour toute information concernant nos différents services, veuillez contacter :
Sylvain Maher, BAA, CRHA
514 236.0659 ou smaher@paragrh.com
Partager
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Politique de vente des produits numeriques
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Pour offrir les meilleures expériences, nous utilisons des technologies telles que les cookies pour stocker et/ou accéder aux informations des appareils. Le fait de consentir à ces technologies nous permettra de traiter des données telles que le comportement de navigation ou les ID uniques sur ce site. Le fait de ne pas consentir ou de retirer son consentement peut avoir un effet négatif sur certaines caractéristiques et fonctions.
    Fonctionnel    Fonctionnel  Toujours activé       Le stockage ou l’accès technique est strictement nécessaire dans la finalité d’intérêt légitime de permettre l’utilisation d’un service spécifique explicitement demandé par l’abonné ou l’internaute, ou dans le seul but d’effectuer la transmission d’une communication sur un réseau de communications électroniques.
     Préférences   Préférences       L’accès ou le stockage technique est nécessaire dans la finalité d’intérêt légitime de stocker des préférences qui ne sont pas demandées par l’abonné ou l’internaute.
     Statistiques   Statistiques       Le stockage ou l’accès technique qui est utilisé exclusivement à des fins statistiques. Le stockage ou l’accès technique qui est utilisé exclusivement dans des finalités statistiques anonymes. En l’absence d’une assignation à comparaître, d’une conformité volontaire de la part de votre fournisseur d’accès à internet ou d’enregistrements supplémentaires provenant d’une tierce partie, les informations stockées ou extraites à cette seule fin ne peuvent généralement pas être utilisées pour vous identifier.
     Marketing   Marketing       Le stockage ou l’accès technique est nécessaire pour créer des profils d’internautes afin d’envoyer des publicités, ou pour suivre l’internaute sur un site web ou sur plusieurs sites web ayant des finalités marketing similaires.
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